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	Краткое содержание дисциплины  

	Тема 1. Теория корпоративного управления.

	Тема 2. Проблемы корпоративного управления.

	Тема 3. Организация деятельности советов директоров.

	Тема 4. Формирование и развитие норм корпоративного поведения. Кодексы корпоративного управления.

	Тема 5. Рейтинги корпоративного управления.

	Тема 6. Риски в системе корпоративного управления.
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3. Ткаченко, И. Н. Корпоративное управление [Текст] : учебное пособие / И. Н. Ткаченко ; М-во науки и высш. образования Рос. Федерации, Урал. гос. экон. ун-т. - Екатеринбург : [Издательство УрГЭУ], 2018. - 190 с. http://lib.usue.ru/resource/limit/ump/19/p491679.pdf

Дополнительная литература
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	Перечень информационных технологий, включая перечень лицензионного программного обеспечения и информационных справочных систем,  онлайн курсов, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

	Перечень лицензионное программное обеспечение: 
- Программы для ЭВМ «Лицензия на право установки и использования операционной системы общего назначения AstraLinuxCommonEdition ТУ 5011-001-88328866-2008 версии 2.12. Контракт на выполнение работ для нужд УРГЭУ № 35-У/2018 от «13» июня 2018 г.
- Программы для ЭВМ «Мой Офис Стандартный. Лицензия Корпоративная на пользователя для образовательных организаций, без ограничения срока действия.  Контракт на выполнение работ для нужд УРГЭУ № 35-У/2018 от «13» июня 2018 г.
Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
Общего доступа
- Справочная правовая система ГАРАНТ
- Справочная правовая система Консультант плюс

	Перечень онлайн курсов 

	В данной дисциплине не реализуются.

	Перечень профессиональных стандартов 

	Профессиональный стандарт "Бизнес-аналитик", утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25 сентября 2018 г. N 592н
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	Кафедра
	Экономической теории и корпоративной экономики 

	Темы курсовых работ 

	1. Исследование проблемы эволюции конфликта корпоративных интересов: теоретические и прикладные аспекты
2. Современные взгляды на выбор путей развития корпоративного управления
3. Российская модель корпоративного управления: докризисное развитие, уроки кризиса и альтернативы посткризисного развития. 
4. Корпоративное управление российских компаний в условиях кризиса
5. Динамика развития моделей корпоративного управления: от интересов собственников к интересам стейкхолдеров. 
6. Агентские проблемы в современных российских компаниях. 
7. Проблема информационной асимметрии и ее решение на примере зарубежных и российских компаний.
8. Раскрытие информации и прозрачность как необходимое условие развития моделей корпоративного управления. 
9. Корпоративная социальная ответственность (КСО): российский и зарубежный опыт.  
10. Программы корпоративной социальной ответственности: влияние кризиса и альтернативы посткризисного развития. 
11. Эффективность деятельности советов директоров: российский и зарубежный опыт. 
12. Задачи советов директоров в управлении кризисами и рисками. 
13. Проблемы мотивации и ответственности членов совета директоров. Международный и российский опыт. 
14. Бонусная культура и ее развитие в современных компаниях. 
15. Кодексы корпоративного поведения и  инвестиционная привлекательность компаний.
16. Развитие института корпоративных секретарей как необходимое условие повышения эффективности системы корпоративного управления. 
17. Рейтинговая оценка корпоративного управления: проблемы практической реализации. 
18. Российский и международный опыт управления компаниями с государственным участием. 
19. Развитие института независимых директоров: международный и российский опыт. 
20. Особенности корпоративного управления в среднем бизнесе. 
21. Корпоративное управление в семейном бизнесе:  российский и зарубежный опыт.
22. Реализация идей экономической демократии в корпоративном управлении.
23. Оппортунистическое поведение топ-менеджеров и членов советов директоров. 
24. Механизмы совершенствования деятельности советов директоров. 
25. Реализация принципов корпоративного управления: российский и зарубежный  опыт.
26. Риски в системе корпоративного управления. 
27. Сравнительная характеристика развития моделей корпоративного управления.  
28. Динамика развития структуры собственности в российской модели корпоративного управления. 
29. Государственные корпорации как объект корпоративного управления: критерии и оценка их эффективности. 
30. Ситуация финансового и экономического кризиса и риски компаний в сфере корпоративного управления. 
31. Корпоративное управление и инвестиционная привлекательность компаний.
32. Новые цели совета директоров: корпоративное управление на основе стоимости. 




Аннотацию подготовила                                                                    Ткаченко И.Н.
















